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CONTRALORIA

FUNCION PUBLICA

_ INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

PROGRAMA PRESUPUESTAL S247 PRODEP
INFORMACION DE IDENTIFICACION PRELLENADA POR EL PROGRAMA

Clave de registro del Comité de Contraloria Soclal: S247-2024-VER-UTCZ RA-2006

Qbra, apoyo o servicio vigilado: PRODEP UTGZ 2024

De\ 2: 3: 0: s 2i o 2 45 Fecha de llenado del Informe: DIAl 2 IIMESI 1 ]IANOI2024I

Clave de la Entidad Federativa:

Periodo que comprende

el Informe: Al Clave del Municipic o Alcaldia;

Clave de la Localidad: 1

Instrucciones: correspondan a su op

1.- ¢Recibieron informacién del programa por parte de la persona servidora publica responsable del mismo? En caso de que su respuesta sea “No", pasen
a la pregunta 4.

2.- La informacion recibida sobre el programa esta relacionada con:
No Si
|21 IT- X IQue‘ es la Contralorfa Social y las actividades a realizar |
!22 [ o - X iLas caracteristicas y montos del beneficio otorgado |
{2,3 | 0 - X |Perindo de ejecucidn y fechas de entrega del beneficio otorgado |
‘z.f. | 0 - ¥ |Lcs requisitos para la entrega del beneficio otorgado por el programa !
{2.5 I 0 . X lLa poblacion a la que va dirigida el programa j
iz.s | ] - X |Lcs datos de contacto de los respansables del programa J
|1.7 | 0 - X |Los derechos y obligaciones de las personas beneficiarias ‘
|za I [+] - X |Lcs mecanismos/medios para presentar quejas o denuncias ‘

No Si
|3.w ‘ o - X |Clara ‘
|52 1 0 - X lAdecuada ‘
Iss i 0 - X |Uti| }
[« ] o.T( [oportuna ]

No aplica

3 - cLes fue entregado completo el beneficio?

3 - iEl beneficio se entregd de acuerdo a |as fechas ¥ los lugares prograrnados?

3 -;,Este beneficio representd una mejora para su localidad, sus familias o para ustedes?

3 -;_Les fue condicionada la entrega del beneficio a ustedes 0 a un conocido?

3 -(_E\ programa fue o es utilizado con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos a su objetivo?

5.- En caso de que hayan presentado una queja o denuncia, sefialen los mecanismos o medios que utilizaron para presentarla. En caso contrario, pasen a
la pregunta 7.

No Si
[51 | Q - 1 lV\'a correspondencia a la Secretaria de la Funcién Publica
is.z | o - 1 |V\'a telefonica a la Secretaria de la Funcion Publica
|5.3 | V] - 1 |De manera presencial en |a Secretaria de la Funcién Pdblica
|5.4 | 0 - 1 |Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC)

Se promovid |a participacién igualitaria entre mujeres y hombres en la
ntegracion del Col

8.- ;Qué actividades realizaron como Comité de Contraloria Social?
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No Si

|a] | [s] - X lvigi\ar que se difunda informacién adecuada sobre la operacién del programa I
ISJ. | ] - b4 |Verificar que se cumpla con |a entrega del beneficio |
|E|3 | ] - X |VigHar el uso correcto de los recursos del programa l
|34 I 4] - X [VigHar que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con los requisitos y/o obligaciones l
|85 I ] - X IVigHar que el programa federal se ejecutara en un marco de igualdad entre mujeres y hombres [
|aa ‘ 0 - b4 IPartchpar en reuniones con otras personas beneficiarias y/o personas servidoras publicas para tratar temas de Contraloria Social l
!a? [ 0 - X |Soﬁcitar'\nformaciém sobre |os beneficios recibidos [
a8 0 X |Orientar a las personas beneficiarias para presentar quejas o denuncias I
‘&s ‘ 0 - X |Dresentar propuestas para mejorar el programa I
BlO 0 X |Recibir capacitacion para realizar sus actividades de Contraloria Social |
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19.1 I o - X |Para promover la participacion de las personas beneficiarias en la mejora del programa

|
39.2 | (o] . X lPara lograr gque se reciban en tiempo y forma los beneficios del programa l
|9.3 | o] - X |F'ara recibir una mejor atencion de los responsables del programa l
|9.4 | [s] - X |Para que |as personas beneficiarias del programa puedan conocer sus derechos y |as obligaciones I
|95 | ] - X |Dara presentar quejas, denuncias y/o sugerencias l
[9.5 l Q - X iDara prevenir y detectar irregularidades l

m ‘ Iniciado | [\nconcluso l

[Term'madu o entregado | ‘ND sé l

3 -As(sti() a la constitucién del Comité

3 -Eopcr:ioné capacitacion de Contraloria Social |
3 -Pmpor:iond material de difusion de Contraloria Social J

3 -Apoyd en |a recopilacion del Informe del Comité

3 -_Apoyd en |z recopilacion y atencidn de quejas y denuncias

12.- Segun su experiencia, zqué recomendaria mejorar en el proceso de la Contraloria Social?

No Si

|t2‘l | X - 1 |La conformacion de Comités de Contraleria Social |
|\2‘2 [ 0 - X !Las capacitaciones y asesorias proporcionadas por los responsables del Programa J
|121 ‘ 4] - X |Los medios para dar a conocer la informacion referente a la Contraloria Social l
|114 ‘ D<- X |Lcs mecanismaos para dar seguimiento a los beneficios entregados I
|12.5 [ X - 1 ILos mecanismos para la recepcion y atencién de quejas y denuncias I

FIRMAS |

Raul Alejandro Limén Hernandez Rosa Celia Sudrez Jacobo

MECANISMOS DE ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS DE LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

VIA CORRESPONDENCIA

DE MANERA ELECTRONICA

DE MANERA PRESENCIAL
1edulo 3 di tetatia de la Funcian Pl
VIA TELEFONICA

https://sidec funcionpublica.gob.mx/fl/

Coordinacion de Vinculacion con Ciudadanos rganizaciones Sociales y Civiles

formacién que consideren pertinente a la Coordinacién de Vinculacion con Ciudadanos y Organizaciones Sociales y Civiles a traves del

Los Comités de Contraloria Social y personas servidoras publicas podrdn remitir
correo electronico: contralonasocialiafi Blica got i
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